RESOLUCION ADJUDICACION PLAZA

Proceso selectivo para la cobertura del puesto de trabajo de
Técnico/a de Relaciones Laborales en la Fundacion de la UAM
(referencia 056/2026).
El 6rgano de seleccién ha procedido a la valoracién de los méritos valorables detallados en la

oferta publicada, segun el baremo establecido (fase 2).

En la tercera fase del proceso de seleccién se ha procedido a entrevistar a los/as
candidatos/as admitidos/as . No se ha propuesto hacer otras pruebas de idoneidad.

El 6rgano de seleccién, una vez finalizada la valoracion de méritos y las entrevistas
personales, ha acordado la elaboracién de la lista de candidatos/as con sus correspondientes

puntuaciones:

Fase 2 baremacién candidaturas

10 puntos 35 puntos 10 puntos 15 puntos 30 puntos 100 puntos
P RS
N2 Nombre R1 Titulacién R2 Experiencia R3 Conocimiento R4 Habilidades Total
adicionales Informatica (entrevista)
2 Ca"rgr Ele 10,00 34,25 9,50 12,50 30,00 96,25
3 GarrarttAlejro 10,00 20,00 0,00 15,00 24,50 69,50

El 6rgano de selecciéon ha acordado igualmente que la candidatura propuesta para el puesto

ofertado sea el siguiente:

DNA. ELENA CABEZA ANDRES.

Asimismo el érgano de seleccién ha aprobado la ordenacién de los/ las candidatos/as segun su
puntuacién, creando la siguiente bolsa de trabajo para cubrir las sustituciones o necesidades de
contratacion, que caducara al afio de su publicacién.

1. ALEJANDRO GARCIA PLAZA.

En MADRID, a la fecha de la firma electrénica.

Fi rmado por DE PUELLES CASTRO
| SABEL - ***2465** el dia
21/ 09/ 2026 con un certificado

Isabel de Puelles
Secretaria del proceso de seleccién

Proceso selectivo 056-2026 pagina 1




		2026-09-21T12:14:54+0200
	DE PUELLES CASTRO ISABEL - 00824656Z




