
Proceso selectivo para la cobertura del puesto de trabajo de
Técnico/a de Relaciones Laborales en la Fundación de la UAM

(referencia 056/2026).

RESOLUCIÓN ADJUDICACIÓN PLAZA

El órgano de selección ha procedido a la valoración de los méritos valorables detallados en la

oferta publicada, según el baremo establecido (fase 2).

En  la  tercera  fase  del  proceso  de  selección  se  ha  procedido  a  entrevistar  a  los/as

candidatos/as admitidos/as . No se ha propuesto hacer otras pruebas de idoneidad.

El órgano de selección, una vez finalizada la valoración de méritos y las entrevistas

personales, ha acordado la elaboración de la lista de candidatos/as con sus correspondientes

puntuaciones:

El órgano de selección ha acordado igualmente que la candidatura propuesta para el puesto

ofertado sea el siguiente:

DÑA. ELENA CABEZA ANDRÉS.

Asimismo  el  órgano  de  selección  ha  aprobado  la  ordenación  de  los/  las  candidatos/as  según  su
puntuación,  creando  la  siguiente  bolsa  de  trabajo  para  cubrir  las  sustituciones  o  necesidades  de
contratación, que caducará al año de su publicación.

1. ALEJANDRO GARCÍA PLAZA.

En MADRID, a la fecha de la firma electrónica.

   Isabel de Puelles
Secretaria del proceso de selección

Proceso selectivo 056-2026 página 1


		2026-09-21T12:14:54+0200
	DE PUELLES CASTRO ISABEL - 00824656Z




