
Proceso selectivo para la cobertura de cuatro puestos de
refuerzo telefónico y apoyo al Observatorio de Empleabilidad

en proyecto de la Fundación de la UAM (referencia 057/2026).

RESOLUCIÓN ADJUDICACIÓN PLAZA

El órgano de selección ha procedido a la valoración de los méritos valorables

detallados en la oferta publicada, según el baremo establecido (fase 2).

En la tercera fase del proceso de selección se ha procedido a entrevistar a los/as

candidatos/as admitidos/as . No se ha propuesto hacer otras pruebas de idoneidad.

El órgano de selección, una vez finalizada la valoración de méritos y las entrevistas

personales, ha  acordado  la  elaboración  de  la  lista  de  candidatos/as  con  sus

correspondientes puntuaciones:

El órgano de selección ha acordado igualmente que las candidaturas propuestas

para los puestos ofertados sean las siguiente:

DÑA. ELENA CONESCHI

DÑA. AMINTA MEJÍA

DÑA. MARINA HERNÁNDEZ

DÑA. ANDREA GARCÍA GONZÁLEZ

En MADRID, a la fecha de la firma electrónica.

       Elena Cabeza Andrés

Secretaria del proceso de selección
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