FUAM

Universidad Auténoma
de Madrid

RESOLUCION ADJUDICACION PLAZA

Proceso selectivo para la cobertura de cuatro puestos de
refuerzo telefénico y apoyo al Observatorio de Empleabilidad
en proyecto de la Fundacién de la UAM (referencia 057/2026).

El 6rgano de seleccién ha procedido a la valoracidn de los méritos valorables
detallados en la oferta publicada, segin el baremo establecido (fase 2).

En la tercera fase del proceso de seleccién se ha procedido a entrevistar a los/as
candidatos/as admitidos/as . No se ha propuesto hacer otras pruebas de idoneidad.
El érgano de seleccién, una vez finalizada la valoracién de méritos y las entrevistas
personales, ha acordado la elaboracién de la lista de candidatos/as con sus

correspondientes puntuaciones:

Fase 2 baremacion candidaturas

20 puntos 30 puntos 20 puntos 30 puntos 100 puntos
N - . . R3 Conocimiento .R‘;
N MNombre R1 Titulacion R2 Experiencia . Habilidades Total
adicionales .
(entrevista)
2 ApeeEEsEE GEResjy, sssgn 20,00 30.00 20.00 20,00 90,00
4 Ca¥ss¥sss|***aros***ara 20,00 30,00 20,00 25,00 95,00
T Cop*sswwss pessgess 20,00 30,00 20,00 30,00 100,00
13 Gakwxsssappeeez, pv¥spy 20,00 30,00 20,00 25,00 95,50
16 He¥¥sssss wssjna+s 20,00 30,00 20,00 30,00 100,00
21 Ma**wrrrsjpreess 20,00 30,00 20,00 30,00 100,00
26 passssssd [wakamass 20,00 30,00 20,00 20,00 90,00

El 6rgano de seleccién ha acordado igualmente que las candidaturas propuestas

para los puestos ofertados sean las siguiente:
DNA. ELENA CONESCHI
DNA. AMINTA MEJiA
DNA. MARINA HERNANDEZ
DNA. ANDREA GARCIA GONZALEZ

En MADRID, a la fecha de la firma electrénica.

Fi rmado por CABEZA
ANDRES ELENA - ***1311**
el dia 28/09/2026 con un
certificado enitido por
AC FNMI Usuari os

Elena Cabeza Andrés

Secretaria del proceso de seleccién
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