
En  relación  con  el  proceso  selectivo  con  referencia  057-2026 para
cuatro puestos  de refuerzo telefónico y apoyo al Observatorio de
Empleabilidad en proyecto  de  la  Fundación de la  UAM  y,  finalizado el
plazo de presentación de alegaciones al listado provisional de candidaturas
admitidas, según la convocatoria publicada en la página web de la FUAM
(perfil del contratante)  durante un periodo de al menos 03 días hábiles,
bajo lo establecido en los criterios generales para la selección de nuevo
personal de la Fundación de la UAM,

Se PROCEDE a:

1º.-  Publicar  el  listado definitivo de  candidaturas  admitidas  y
excluidas 

2º.- Comunicar la apertura de la fase 2, de baremación curricular
de las candidaturas admitidas definitivamente.

En Madrid a la fecha de la firma electrónica.

Fdo.:  Elena Cabeza Andrés

Secretaria de la Comisión de Selección.
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ANEXO I

LISTADO DEFINITIVO DE CANDIDATURAS ADMITIDAS
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