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MODIFICACIÓN PLAZOS PARA PUESTO DE TÉCNICO/A DE GESTIÓN EN
ALUMNIUAM

Proceso de selección

Plaza Referencia  33-2025  Técnico/a  de  gestión  en
AlumniUAM (plaza de tasa de reposición).

Puesto en FUAM Técnico/a de gestión en AlumniUAM

Constitución Comisión 30 de julio de 2025

Composición de la Comisión   Presidenta: D.ª  Rocío Schettini del Moral (Directora
General FUAM)
  Vocal (1): Jorge Zey González. (Coordinador POP).
  Vocal  (2):  Luis  Unceta  Gómez,  Vicerrector  de
Formación Continua y Empleabilidad.
 Secretaria:  María  Reyes  Gutiérrez  Alonso,
(Coordinadora Relaciones Laborales). Suplente: Isabel
de  Puelles,  Directora  de  Asuntos  Legales,  RRHH  y
Calidad.

Plazo  impugnación  de  los
miembros de la Comisión

3 días  hábiles  (no se  computa  sábados,  domingos  ni
fiestas oficiales de la CM) desde el 31 de julio de 2025.

- Candidaturas presentadas
- Fechas fase puntuación de
corte. Publicación.

- 12
- Del 01 al 05 de septiembre, publicación candidaturas
que pasan la nota de corte (requisitos R1 (titulación) y
R2  (experiencia)  para  poder  proceder  a  la  fase
baremación curricular.

Fecha  inicio  fase  1,
(baremación candidaturas)

- Semana del 08 al 12 de septiembre del 2025.

Fecha  inicio  fase  2,
entrevistas

-  Semana  de  19  al  23  de  septiembre  de  2025:  se
contactará telefónicamente con los candidatos.

Candidatura seleccionada Publicación en página web FUAM a partir del día 26 de
septiembre.  Posible  incorporación  01  de  octubre  de
2025 en función de la duración de las fases del proceso.

Fdo.: La secretaria suplente de la Comisión de Selección.
Notificación plazos proceso proceso 33-2025
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