RESOLUCION ADJUDICACION PLAZA

Proceso selectivo para la cobertura del puesto de trabajo
coordinador/a de captacion de fondos para la investigacion, la
innovacion y la transferencia en el marco de la Oficina de Patrocinio y
Mecenazgo (OPAME), Ref. 27-2025
El 6rgano de seleccién ha procedido a la valoracién de los méritos valorables

detallados en la oferta publicada, segln el baremo establecido.

En la tercera fase del proceso de seleccién se ha procedido a entrevistar a todos
los/as candidatos/as admitidos/as. No se ha propuesto hacer otras pruebas de
idoneidad.

El érgano de seleccién, una vez finalizada la valoracién de méritos y las entrevistas
personales, ha acordado la elaboracién de la lista de candidatos/as con sus
correspondientes puntuaciones:

Fase 2 baremacion candidaturas, 70 puntos Fase 3 entrevistas, 30 puntos
15 puntos 35 puntos 25 puntos 30 puntos
- .. P R3 conocim. R4 habilidades .
N2 Nombre R1 titulacién R2 experiencia ‘Adicionales entrevista Total comentarios
1 Isabel Pozuelo Alvarez (1) 15 puntos 225 19,25 20,25 62
Renuncia a seguir en el
2 Raquel Estaban (2} procedimiento en la
15 puntos 28,75 205 0 49,25 fase de entrevistas.
3 Viviana Ara Pascual (3) 15 puntos 32,25 225 23,75 78,5

El 6rgano de seleccién ha acordado igualmente que la candidatura propuesta para
el puesto ofertado sea el siguiente:

D.2 VIVIANA ARA PASCUAL

Asimismo, el 6rgano de seleccion ha aprobado la ordenacién de los/as
candidatos/as segun su puntuacién, creando la siguiente bolsa de trabajo para
cubrir las sustituciones o necesidades de contratacién, que caducara al afio de su
publicacién.

1. ISABEL POZUELO ALVAREZ.
En MADRID, a 11 de septiembre de 2025.

Secretaria del proceso de seleccién
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