
RESOLUCIÓN ADJUDICACIÓN PLAZA

En relación con el proceso selectivo con referencia 22-2025 para  contrato

para  la  obtención  de  la  práctica  profesional para  puesto  de  apoyo

administrativo en la Oficina de Study Abroad at UAM

Solicitudes admitidas que han pasado a la fase de entrevistada

Total candidaturas que superan los requisitos (2 de 2) 

VALORACIÓN LISTADO  DE SOLICITUDES  ADMITIDAS

El órgano de selección ha procedido a la valoración inicial de los méritos,
según el baremo establecido:

        Valoración currícula con los requisitos exigidos

 Titulación  :  Grado  en  ADE,  económicas  o  afines  (dentro  de  los  tres  años

siguientes a la terminación de los estudios, o de los cinco años si se concierta

con una persona con discapacidad), 10 puntos.

 Se  valorará  adicionalmente  haber  obtenido  el grado  en  la  Universidad

Autónoma de Madrid. 5 puntos.

 Experiencia  : preferiblemente experiencia en el área de la internacionalización,

pero no es imprescindible. 15 puntos.

 Conocimientos adicionales  : inglés nivel avanzado. 15 puntos.

Dominio de bases de datos y hojas de cálculo. 10 puntos.

Se valorará un segundo idioma como el chino. 10 puntos.

        Habilidades (a valorar en la entrevista).

 Comunicación y atención al estudiante. 30 puntos
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Puntuación obtenida en una valoración inicial de curricula

Fase de entrevistas; se ha procedido a entrevistar a las dos candidatas .

No se ha propuesto hacer otras pruebas de idoneidad.

El órgano de selección, una vez finalizada las entrevistas personales, ha

acordado  la  elaboración  de  la  lista  de  candidatos/as  con  sus

correspondientes puntuaciones:

El  órgano  de  selección  ha  acordado  igualmente  que  la  candidatura

propuesta para el puesto ofertado sea el siguiente:

Dª XUEQI ZHAO 

En MADRID, a 7 de abril de 2025.

Secretaria del proceso de selección
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