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Mediante la presente resolucidn se procede a la Constitucion de la Comision de Seleccién
para el puesto de técnico/a de comunicacién para Instituto Confucio de Madrid. Dicho
puesto ha sido aprobado por FUAM en el marco de normativa sobre tasas de reposicion de la
Comunidad de Madrid, a propuesta de la solicitud de contratacion realizada por D. Andreas
Janousch, director Instituto Confucio, para la dotacién de un puesto de trabajo mediante
contrato indefinido a tiempo parcial. La publicacion del anuncio se realizé en el BOCM y en la
padgina web de la FUAM (este ultimo con un plazo de diez dias para presentacion de
candidaturas).
Para la continuidad del proceso, D.2 Maria Reyes Gutiérrez, en su condicién de Coordinadora
de Relaciones Laborales procede a la constitucién de la Comision de Seleccidn encargada de
proceder a iniciar las fases para la seleccion de la mejor candidatura, en cumplimiento del
articulo 23 bis 2 b) quedando constituida de la siguiente forma:
1. Composicion.
- Presidente: D. Andreas Janousch (Director Instituto Confucio)
- Vocal (1): D@ Ana Aranda Vasserot (Coordinadora Instituto Confucio)
- Vocal (2): D3 Kaitian Lu (Subdireccion Instituto Confucio).
- Secretaria: Maria Reyes Gutiérrez Alonso (Coordinadora Relaciones Laborales)

Secretaria suplente: Isabel de Puelles Castro, directora de Asuntos Legales de la FUAM.
2. Criterios de seleccién para el proceso.
2.1 Baremacion del curriculum hasta un maximo de 70 puntos.

e Titulacibn minima: Grado Superior de Formacion Profesional Especifica en

Marketing, Publicidad o Comunicacién. 15 puntos

» Experiencia: demostrable en marketing, publicidad o comunicacién. 20 puntos.

« Conocimientos adicionales: se requieren conocimientos de WordPress para la
gestion, creacion y publicacion de articulos. Nivel avanzado de paquete de Office.
10 puntos.
Disefio web y digital: desarrollo de contenidos para web y RR.SS., banners,
newsletters, etc., 5 puntos.
Edicion de imagen, video e ilustracion para la creacidn de carteleria. 5 puntos.
Gestion de plataformas docentes y de pago. 5 puntos.
Conocimientos de community management: Gestion diaria de redes sociales
(Instagram, Facebook, Twitter, Youtube, Linkedin) y desarrollo de marca. 5
puntos.
Se valoraran conocimientos de lengua y cultura chinas. 5 puntos

2.2. Segunda fase, entrevista personal hasta un méximo de 30 puntos. Se evaluaran
mediante entrevista las siguientes habilidades: disposicién para el trabajo en equipo y la
resolucion de problemas, capacidad de iniciativa y creatividad. Capacidad de adaptar los
mensajes a diferentes formatos y audiencias. Atencion al detalle
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Para la valida constitucién de la Comision de Seleccién deberan estar presentes la mayoria

absoluta de sus miembros vy, en todo caso, el Presidente, la Secretaria y al menos un vocal.

Serd necesario que quien tengan atribuidas las funciones correspondientes al asesoramiento

juridico esté presente.

Maria Reyes Gutiérrez Alonso
Secretaria de la Comision.
Madrid, 6 de marzo de 2025
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